LICEO MANZONI LECCO - CRITERI PER ASSEGNAZIONE DEL BONUS (alegato a Verbale
di DeliberaProt. n. 2965/A19 del 19.05.2016).

| punteggi assegnati ai docenti in base al riconoscimento degli indicatori e dei relativi pesi
permettono di calcolarne la media generale M e di stilare una graduatoria generale dei punteggi.

| criteri per I'individuazione dei destinatari e della consistenza del bonus per merito sono stabiliti
dalla seguente procedura:

1 — Si stabilisce di norma I'assegnazione del bonus nella consistenza di due valori diversi, uno
(1,5 x) del 50% superiore all'altro ( x ), per due fasce corrispondenti di merito individuate tramite il
procedimento indicato ai punti seguenti;

2 —Vengono considerate le variazioni piu significative di punteggio, pari ad almeno 3 (tre) punti, fra
posizioni consecutive presenti all'interno della graduatoria generale di punteggio superiore alla
media M o immediatamente inferiore ad essa;

3 — Fra queste variazioni si considerano la variazione maggiore in assoluto e quella fra i due
punteggi piu vicini alla media M;

4 — In corrispondenza delle due variazioni individuate si fissa la separazione tra l'ultimo punteggio
della fascia superiore, il primo della fascia inferiore o degli esclusi dal bonus;

5 — Si calcola la consistenza del bonus 2x e x in base al numero di docenti compresi nella prima e
nella seconda fascia;

6 — Nel caso particolare di una sola variazione significativa in base al punto n. 3, le due fasce di
merito sono definite dall’'unica variazione individuata e dal primo punteggio superiore a M;

7 — Nel caso particolare di mancata individuazione di variazioni significative in base al punto n. 3,
le due fasce sono definite dal primo punteggio superiore o uguale a M e dal primo punteggio
superiore o uguale alla media parziale dei punteggi superiori a M.

Di seguito si fornisce un esempio di ripartizione, immaginando i punteggi di 20 docenti, il maggiore dei quali
pari a 140 punti e il minore pari a 62.

La media M dei valori della tabella esemplificativa risulta pari a 100.

In questo caso riceverebbero il bonus i 10 doc con punteggio maggiore o uguale a 100 (salto di punteggio
pari a 4 dal doc 10 al doc 11)

Le due fasce di valore diverso del bonus assegnato sarebbero individuate dalla variazione tra i punteggi di
doc5 e doc6 (maggiore variazione pari a 13 punti).

A 5 docenti di punteggio maggiore sarebbe assegnato un bonus di valore 1,5x mentre ai 5 docenti di
punteggio compreso tra M e quello di doc5 sarebbe assegnato un bonus di valore x.

Il valore x e facilmente calcolabile risolvendo la seguente equazione di 1° grado 1,5ax + bx = budget, nella
quale a = numero di docenti della prima fascia e b = numero di docenti della seconda fascia; il budget
assegnato al Liceo Manzoni sara comunicato dal Miur. Naturalmente x dipende da a, da b e dal budget
assegnato.
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